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Instituto Tecnol·gico de Chetumal 
Subdirecci·n de servicios administrativos 

Å INVITACIčN A CUANDO MENOS TRES PROVEEDORES INV-ITCH-01-2026 
ACTA DE LA JUNTA DE ACLARACIONES 

Å 
INSTITUTO TECNOLOGICO DE CHETUMAL 

GRUPO DE COMPRAS 

Con relaci·n a la invitaci·n a cuando menos tres personas INV-ITCH-01-2026 en la ciudad de 
Chetumal, Quintana Roo, siendo las 12:00 horas del jueves 16 de abril de 2026, d²a y hora se¶alados 
para llevar a cabo la junta de aclarĿaciones, donde se har§n las aclaraciones y/o modificaciones que 
ser§n parte de las bases de esta invitaci·n a cuando menos tres personas, misma que est§ 
debidamente firmada por el representante legal que firma la propuesta. 

EMPRESAS ASISTENTES 
, 

NADIE ASISTIO 

PREGUNTAS DE LA EMPRESAS: 

. 
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA CHETUMAL 
Jes¼s Arturo Samos Vitorin 
Depto. Licitaciones/Servicios Chetumal 
9831403806 

PREGUNTA l.- àEs correcto que la vigencia de la invitaci·n a cuando menos tres personas de 
n¼mero: INV-ITCH-01-2026 es del 01 de mayo al 31 de diciembre del 2026? 

RESPUESTA: Si. 

PREGUNTA 2.- Cito textualmente: Anexo E 
Escrito de cumplimiento ante la secretar²a de seguridad p¼blica 
Registro de los trabajadores ante el instituto mexicano del seguro social. 
àEs correcto que en este anexo igual debemos anexar el permiso para prestar los servicios de 
seguridad privada en el estado de Quintana Roo vigente? 

RESPUESTA: Si. 

Å 

No habi®ndose encontrado mas preguntas por parte de las empresas participantes en el correo 
proporcionado para ello, se da por concluida esta junta de aclaraciones, siendo las 12:15 horas del 
d²a jueves 16 de abril de 2026 
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