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1. Datos Generales de la asignatura

Nombre de la asignatura:
Horas Dia-Semana-Mes:

Carrera:

Administracién
2-10-40

Licenciatura en Administracién, Ingenieria en
Administracion, Ingenieria en Gestion
Empresarial.

2. Objetivo de la asignatura

Conocer vy reforzar los conceptos y conocimientos de administracién, requeridos para cursar una
carrera profesional. Para que el estudiante homogenice sus conocimientos, habilidades, destrezas,
gue desarrollara en los primeros semestres de su carrera.

3. Temario

No. Temas

Subtemas

1 La administracion

1.1 ¢Qué es la administracion?

1.2 ¢Qué es una organizacion?

1.3 éQué es una empresa’?

1.4 Importancia y utilidad de la administracién

1.5 Epistemologia de la administracion

1.6 Objeto de estudio de la administracion

1.7 Administracion publica y administracion privada.
1.7.1 Semejanzas y diferencias.

2 Teorias
Administrativas y
autores relevantes de
la Administracion.

2.1 Origen y desarrollo de la Administracion
2.2 Influencia Organizacion Militar

2.3 Influencia Revolucion Industrial

2.4. Principales Teorias administrativas
2.4.1 Teoria de la administracion cientifica
3.2.1.1 La obra de Taylor

2.4.2 Teoria clasica de la administracion
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2.4.2.1 La Obra de Fayol

2.4.3 Teoria de las Relaciones humanas
2.4.3.1 La Obra de Elton Mayo

2.5 Aportaciones de autores contemporaneos
2.5.1 Peter Drucker

2.5.2 Douglas McGregor

2.5.3 Frederick Herzberg

2.5.4 Michael Porter

2.6 Proceso administrativo actual.

2.6.1 Planeacién

2.6.2 Organizacion

2.6.3 Direccion

2.6.4 Control

Organigramas

3.1 ;{Qué son los organigramas?

3.2 Tipos de organigramas

3.2.1 General

3.2.2 Funcional

3.2.3 Puestos, plazas y unidades

3.2.4 De matriz

3.2.4 Circular

3.3 Organizacién formal e informal

3.4 Areas funcionales (Gerencia, produccion/servicios,
personal, materiales, mercadotecnia, contabilidad).
3.4.1 Concepto de contabilidad.

3.4.2 Concepto de cargo y abono.

3.4.3 Concepto de activo y pasivo.

3.3.3.1 Clasificacion de las cuentas de activo y pasivo.
3.4.4 Balance general.

3.4.5 Estado de resultados.

3.4.6 Impuestos.

Perfil del
Administrador

4.1 ;Qué es un perfil?

4.2 ;Cuél es el perfil de la administracion?
4.2.1 Define ta perfil

4.3 Administrar o Emprender

4.3.1 ;Qué es un emprendedor?

4.3.2 ;Dénde nace un emprendedor?
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4. Fuentes de informacion

. Cant(, G. G. (2012). Contabilidad para no contadores. México: Mc Graw Hill.

. « Chiavenato, I. (2001). Teoria General de la Administracion. México: Mc Graw Gill.
. * Hernandez, Z. T. (2014). Teoria General de la Administracion. México: Grupo
Editorial Patria. ISBN 9786074386196.

. « Lara F., Elias. (2020) Primer curso de Contabilidad, México, Editorial Trillas

. « Loufatt, E. (2017). Disefio Organizacional basado en Procesos. México: CENGAGE
Learning.

. » Miinch, L. (2007). Administracion. Escuelas, proceso administrativo, areas
funcionales y desarrollo emprendedor. México: Pearson.

. » Minch, L. (2015). Administracion, gestion organizacional, enfoques y proceso

administrativo. México: Pearson.

Medios electrénicos:

. * Rivera, A. D. T., & Moreno, M. C. (s/f). ¢Epistemologia en la Ciencia de la
Administracion? Recuperado el 6 de junio de 2021, de Ipn.mx website:
http://www.uteycv.escasto.ipn.mx/anfeca/publicaciones/143TorresCastroetJimenez .pdf
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